Variazioni al Piano Esecutivo di Gestione esercizio 2016

RIASSEGNAZIONE OBIETTIVI INDIVIDUALI - PEG 2016 A SEGUITO DELLA ADOZIONE DELLA NUOVA

MACROSTRUTTURA E DELL'ASSEGNAZIONE DEI NUOVI INCARICHI DIRIGENZIALI

NOTE E RIFERIMENTO LINEA

Allegaton® 3

OBIETTIVI INDIVIDUALI PESO PROGETTO SETTORE DIRIGENTE STRATEGICA
Ideazione e realizzazione di un city
branding/brand identity con la finalita di
potenziare e migliorare l'identificazione, la
percezione e la reputazione del luogo sia per i
1 |visitatori che per la cittadinanza stessa 15% Capo di Gabinetto del Sindaco Dr. Alessandro Beltrami 10B
Potenziamento della capacita di
2 |programmazione e progettazione finanziata 5% Capo di Gabinetto del Sindaco Dr. Alessandro Beltrami 14A
Potenziamento della dimensione sovralocale ed
3 |europea delle politiche locali 15% Capo di Gabinetto del Sindaco Dr. Alessandro Beltrami 14A
Attivazione di un sistema di co-progettazione
4 |sinergico tra soggetti del sistema culturale 35% Capo di Gabinetto del Sindaco Dr. Alessandro Beltrami 14C
inserire collaborazione con T settori
Promozione Culturale e Turistica della
Partnership con il Google Cultural Institute Citta e Sviluppo Servizi Educativi,
Bibliotecari e Archivistici.
5 30% Capo di Gabinetto del Sindaco Dr. Alessandro Beltrami 10D
Digitalizzazione del comune- Nuovo contratto di da ex settore Risorse Umane
servizio per la gestione dell'informatica del Responsabile Programmazione Organizzazione e Informatizzazione
6 |comune 40% Operativa Dr. Alessandro Beltrami 1E
L i i da ex settore Risorse Umane
D.|g|tall|zzaz|one del comune- Nuova piattaforma Responsabile Programmazione Organizzazione e Informatizzazione
7 [tributi 20% Operativa Dr. Alessandro Beltrami 1E
L , da ex settore Risorse Umane
Digitalizzazione del comune - Nuova Responsabile Programmazione Organizzazione e Informatizzazione
8 piattaforma gestione pratiche edilizie on-line 20% Operativa Dr. Alessandro Beltrami 1E
L i da ex settore Risorse Umane
Digitalizzazione del comune - Nuovo portale Responsabile Programmazione Organizzazione e Informatizzazione
g [web 20% Operativa Dr. Alessandro Beltrami 1E
Valorizzazione del patrimonio bibliografico e da ex settore Cultura, Turismo e Prom.
documentario comunale e promozione della Sviluppo Servizi Educativi, Bibliotecari e Citta
10 |sua conoscenza e fruizione 10% Archivistici Dr.ssa Irma Pagliari 9E
Qualificare il sito Mantova e Sabbioneta
Patrimonio del'lUmanita come laboratorio da ex settore Cultura, Turismo e Prom.
innovativo per lo sviluppo di un turismo Gitta
11 |sostenibile e partecipato 5% Ufficio Unesco Dr.ssa Irma Pagliari 10C
. o ] da ex settore Cultura, Turismo e Prom.
L'Universita di Mantova nel sistema delle Ufficio Rapporti con 'Universita di Citta
12 |universita europee 5% Mantova Dr.ssa Irma Pagliari 11A
Realizzazione di progetti e iniziative atte a da ex settore Cultura, Turismo e Prom.
promuovere una maggiore conoscenza Sviluppo Servizi Educativi, Bibliotecari e Citta
13 [interculturale. Progetto EPICENTRO 10% Archivistici Dr.ssa Irma Pagliari 9F
Rafforzamento della politica inclusiva delle
scuole prevedendo un coinvolgimento di tutta Sviluppo Servizi Educativi, Bibliotecari e
14 |!a popolazione scolastica e della cittadinanza 20% Archivistici Dr.ssa Irma Pagliari 7B
Supporto all'innovazione didattica; avvio
progettualita scuole aperte; azioni rivolte a
favorire I'accesso e la partecipazione al canale
di offerta di istruzione permanente (CPIA);
sostegno alla facilitazione delle opportunita Sviluppo Servizi Educativi, Bibliotecari e
15 |educative e distruzione-formazione 30% Archivistici Dr.ssa Irma Pagliari 15B
Realizzazione del progetto "Citta amiche delle/i Sviluppo Servizi Educativi, Bibliotecari e
16 |bambine/i" 5% Archivistici Dr.ssa Irma Pagliari 13M
Ampliamento e adeguamento dell'offerta ai Sviluppo Servizi Educativi, Bibliotecari e
17 |bisogni delle nuove famiglie 10% Archivistici Dr.ssa Irma Pagliari 15A
Nuovo Progetio per "ambito "Pari
Opportunita" derivante da un'attivita
del'obiettivo "Promozione e sostegno di
Sostegno ai progetti contro la violenza sulle progetti e iniziative volti alla prevenzione
donne e al contrasto di tutte le forme di
discriminazione" del settore Sviluppo
Sviluppo Servizi Educativi, Bibliotecari e Servizi Sociali
18 5% Archivistici Dr.ssa Irma Pagliari 7F
Soggetto pubblico-privato per il turismo.
Individuazione della governance per la
costituzionedi un soggetto pubblico-privato al
fine di realizzare un programma condiviso di
coordinamento, progettazione e
programmazione turistica che metta a sistema X L X
le azioni e le risorse a disposizione dellintero Promozione Culturale e Turistica della Interim
19 |comparto 10% Citta Dr. Alberto Rosignoli 10A
Sviluppo e valorizzazione delle attivita culturali Promozione Culturale e Turistica della interim
20 |e loro programmazione integrata 10% Citta Dr. Alberto Rosignoli 9C
Conservazione, conoscenza e valorizzazione Promozione Culturale e Turistica della interim
21 del patrimonio museale e monumentale 20% Citta Dr. Alberto Rosignoli 9H
] ] ) ) Promozione Culturale e Turistica della interim
22 Sviluppo e valorizzazione del sistema museale 10% Citta Dr. Alberto Rosignoli 9A
Individuazione e valorizzazione dei "Luoghi Promozione Culturale e Turistica della interim
23 |della cultura” 10% Citta Dr. Alberto Rosignoli 9G
Promozione Culturale e Turistica della nterim
24 |Calendarizzazione eventi culturali 15% Citta Dr. Alberto Rosignoli 1L
Un nuovo sistema di promozione della cultura
capace di attrarre investimenti privati,
finanziamenti europei e da fondazioni private.
Attivazione di un sistema di co-progettazione Promozione Culturale e Turistica della Interim
25 sinergico tra soggetti del sistema culturale 25% Citta Dr. Alberto Rosignoli 14B
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26 |economiche e commerciali 10% Gestione Risorse Finanziarie Dr. Alessandro Beltrami 16A
Ottimizzazione dell'utilizzo delle risorse
finanziarie, economiche e patrimoniali al fine di
consentire I'erogazione di servizi all'utenza di
qualita e la realizzazione delle opere pubbliche
27 |programmate 15% Gestione Risorse Finanziarie Dr. Alessandro Beltrami EXTRA DUP
28 |Regolamento di Contabilita 35% Gestione Risorse Finanziarie Dr. Alessandro Beltrami EXTRA DUP
Attivita propedeutiche contabilita economico-
29 |patrimoniale 15% Gestione Risorse Finanziarie Dr. Alessandro Beltrami EXTRA DUP
30 |Attivita propedeutiche bilancio consolidato 15% Gestione Risorse Finanziarie Dr. Alessandro Beltrami EXTRA DUP
Rimodulazione dell'addizionale comunale
31 |alllRPEF 10% Gestione Risorse Finanziarie Dr. Alessandro Beltrami 16B
da ex settore Risorse Umane
Organizzazione e Informatizzazione
32 |Attuazione piano delle assunzioni 2016 5% Affari Generali e Istituzionali Dr.ssa Annamaria Sposito (ob. EXTRA DUP)
da ex settore Risorse Umane
Revisione macro-struttura e micro-strutture Organizzazione e Informatizzazione
33 |dell’Ente 15% Affari Generali e Istituzionali Dr.ssa Annamaria Sposito (Ob. EXTRA DUP)
Sistema di misurazione e valutazione della da ex settore Risorse Umane
performance - Approvazione nuovo Organizzazione e Informatizzazione
34 |Regolamento 10% Affari Generali e Istituzionali Dr.ssa Annamaria Sposito (ob. EXTRA DUP)
Coinvolgimento dei cittadini nelle scelte
amministrative, tramite una piattaforma web
35 |dedicata 10% Affari Generali e Istituzionali Dr.ssa Annamaria Sposito 13B
Tncentivo allutiizzo dellofferta
economicamente piu vantaggiosa
36 |nell'aggiudicazione dei bandi comunali 15% Affari Generali e Istituzionali Dr.ssa Annamaria Sposito 12C
Unificazione banche dati documenti di
programmazione economica e organizzativa
37 10% Affari Generali e Istituzionali Dr.ssa Annamaria Sposito ob. EXTRA DUP
Revisione Piano di Razionalizzione Societa : . L . :
38 Partecipate e atti conseguenti 10% Affari Generali e Istituzionali Dr.ssa Annamaria Sposito ob. EXTRA DUP
Realizzazione di iniziative o progetti con le citta
gemellate per la promozione di Mantova
all'estero e approfondire la conoscenza
39 |interculturale 10% Affari Generali e Istituzionali Dr.ssa Annamaria Sposito ob. EXTRA DUP
Adesione ad "Avviso Pubblico" per condividere
le esperienze virtuose nelle pratiche anti-mafia
40 |con altri comuni 10% Affari Generali e Istituzionali Dr.ssa Annamaria Sposito 12A
41 |Consulte di Quartiere 5% Affari Generali e Istituzionali Dr.ssa Annamaria Sposito 2C
Progetti di sostegno all'affido famigliare e
42 |politiche di sostegno ai minori 10% Sviluppo Servizi Sociali Dr. Ernesto Ghidoni 7D
Rafforzamento dell'assistenza domiciliare per
gli anziani a cura di Aspef e del servizio di ) . o o
43 |assistenza sociale 3% Sviluppo Servizi Sociali Dr. Ernesto Ghidoni 7A
Potenziamento del servizio di trasporto
protetto, anche per servizio spesa e attivita di
44 |socializzazione 3% Sviluppo Servizi Sociali Dr. Ernesto Ghidoni 7A
Promozione e sostegno progetti e iniziative volti ETTTELE TEVITe TeTatvel ar SoSegro.—|
alla prevenzione e al contrasto di tutte le forme dei progetti contro la violenza sulle
di discriminazione riconosciute dalla legge donne (Adesione Modello MN2) che
viene inserita quale nuovo progetto al
settore Sviluppo Servizi Educativi,
Bibliotecari e Archivistici - ambito Pari
Opportunita
45 10% Sviluppo Servizi Sociali Dr. Ernesto Ghidoni 13H
46 |Progetti di inclusione sociale 15% Sviluppo Servizi Sociali Dr.Ernesto Ghidoni 131
Definizione progetti relativi all'inclusione sociale
47 |dei nuovi cittadini 10% Sviluppo Servizi Sociali Dr.Ernesto Ghidoni 13D
Spazi di co-working destinati ai giovani per
riaprire locali sfitti nei quartieri e centro storico
48 2% Sviluppo Servizi Sociali Dr. Ernesto Ghidoni 2F
Politiche e spazi per lincontro e I'espressivita di
49 |giovani e adolescenti 2% Sviluppo Servizi Sociali Dr. Ernesto Ghidoni 7E
Favorire Piani di sostegno al micro-credito
condivisi con i comuni della Grande Mantova,
al fine di raggiungere lo standard di
cittadinanza per i 2/3 della popolazione
50 5% Sviluppo Servizi Sociali Dr. Ernesto Ghidoni 7C
Revisione e riorganizzazione gestione sistema
51 |cimiteriale 10% Sviluppo Servizi Sociali Dr. Ernesto Ghidoni 13F
Sperimentazione di progetti di housing sociale
e portierato sociale e di welfare di condominio
negli stabili comunali di edilizia residenziale
52 3% Sviluppo Servizi Sociali Dr. Ernesto Ghidoni 4A
Individuazione spazi per riunioni ed eventi da
53 |parte di Associazioni 2% Sviluppo Servizi Sociali Dr. Ernesto Ghidoni M
Contrasto alle poverta e accesso equo in
54 |termini di compartecipazione 15% Sviluppo Servizi Sociali Dr. Ernesto Ghidoni EXTRA DUP
Incentivi alle associaizoni per favorire la pratica
sportiva come attivita socializzante ed da ex settore Attivita Produtive - Sport
55 |educativa 5% Sviluppo Servizi Sociali Dr. Ernesto Ghidoni 8C
Lo sport professionistico risorsa economica e
culturale per tutta la citta da ex settore Attivita Produtive - Sport
56 5% Sviluppo Servizi Sociali Dr. Ernesto Ghidoni 8D
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Assunzione da parte del Comune di Mantova di
un ruolo di regia sull'Edilizia Residenziale
Pubblica in rapporto allALER territoriale, ai

Comuni limitrofi e della GRANDE MANTOVA da ex settore Gestione del Territorio e
entro il 31/12/2018 dell’Ambiente (Uff. Casa)
57 0% Sviluppo Servizi Sociali Dr. Ernesto Ghidoni 6G

Partecipazione alla concertazione regionale
(attraverso ANCI, cabina di regia territoriale e
gestione delle risorse finanziarie) attraverso la
partecipazione a bandi regiionali e nazionali su
progetti relativi al contenimento degli sfratti nel
libero mercato e allincentivazione della stipula
di contratti a canone calmierato: morosita

incipevoli, Fondo sostegno grave disagio da o settore Gestione del Territorio e
economico, finite locazioni . . . o dell’Ambiente (Uff. Casa)
58 0% Sviluppo Servizi Sociali Dr. Ernesto Ghidoni 4A

Cura del verde e dell'arredo urbano nei parchi e
nei giardini pubblici, con manutenzioni costanti
e attivita ludiche e ricreative

59 2,50% Lavori Pubblici Arch. Carmine Mastromarino 2D
60 |Apertura nuovi centri di aggregazione 2,50% Lavori Pubblici Arch. Carmine Mastromarino 2E
Piano straordinario per la manutenzione delle
strutture e delle aree dedicate allo sport con il
coinvolgimento delle societa sportive

61 2,50% Lavori Pubblici Arch. Carmine Mastromarino 8A
lluminazione artistica di alcuni luoghi strategici

62 |della citta 5% Lavori Pubblici Arch. Carmine Mastromarino 2|
Definizione e realizzazione di un piano di

63 |illuminazione pubblica 2,50% Lavori Pubblici Arch. Carmine Mastromarino 2B

64 |Realizzazione nuova struttura polivalente 5% Lavori Pubblici Arch. Carmine Mastromarino 8B
Realizzazione interventi patrimonio storico

65 |artistico PALAZZO TE 15% Lavori Pubblici Arch. Carmine Mastromarino 9D
Realizzazione interventi patrimonio storico

66 |artistico ROCCA DI SPARAFUCILE 2,50% Lavori Pubblici Arch. Carmine Mastromarino 9D
Realizzazione interventi patrimonio storico

67 |artistico TORRE DELLA GABBIA 7,50% Lavori Pubblici Arch. Carmine Mastromarino 9D
Realizzazione interventi patrimonio storico

68 |artistico PALAZZO DEL PODESTA' 7,50% Lavori Pubblici Arch. Carmine Mastromarino 9D
Realizzazione interventi patrimonio storico

69 |artistico PALAZZO DELLA RAGIONE 5% Lavori Pubblici Arch. Carmine Mastromarino 9D
Adozione piano per I'eliminazione delle barriere

70 |architettoniche 2,50% Lavori Pubblici Arch. Carmine Mastromarino 13A

Apertura ufficio segnalazioni piccole
manutenzioni urbane presso la sede dei Lavori
71 |Pubblici 2,50% Lavori Pubblici Arch. Carmine Mastromarino 2G
Realizzazione opere di riqualificazione urbana
di ambiti stradali: CORSO VITTORIO

72 |EMANUELE 5% Lavori Pubblici Arch. Carmine Mastromarino 2L
Realizzazione opere di riqualificazione urbana
di ambiti stradali: RIQUALIFICAZIONE
STRADE DEI QUARTIERI DELLA CITTA'

73 15% Lavori Pubblici Arch. Carmine Mastromarino 2L
Realizzazione opere di riqualificazione edifici
scolastici: SCUOLA DON MAZZOLARI

74 10% Lavori Pubblici Arch. Carmine Mastromarino 15C
Realizzazione opere di riqualificazione edifici
scolastici: SCUOLA POMPONAZZO 5% Lavori Pubblici Arch. Carmine Mastromarino 15C
Restauro dei Portici - Progetto di arredo urbano
pubblico - Ridefinizione del regolamento dei
plateatici del Centro Storico

7

wv

76 2,50% Lavori Pubblici Arch. Carmine Mastromarino 1l

77 |Riorganizzazione Sportello Unico 30% Sportello Unico Imprese e Cittadini Dr. Alberto Rosignoli 1H

78 |Rete dei SUAP 30% Sportello Unico Imprese e Cittadini Dr. Alberto Rosignoli 6G
Restyling e valorizzazione turistica, culturale e

79 |commerciale del centro storico 20% Sportello Unico Imprese e Cittadini Dr. Alberto Rosignoli 1l

80 |Definizione area per un mercato coperto 5% Sportello Unico Imprese e Cittadini Dr. Alberto Rosignoli 3E

Incubatore pubblico-privato per sostenere e
avviare la nascita di nuove imprese nel campo
81 |della cultura, del turismo e dell'agroalimentare 15% Sportello Unico Imprese e Cittadini

Dr. Alberto Rosignoli 1G

88|Reindustrializzazione dell'area del polo chimico Gestione del Territorio e dell'’Ambiente  |Arch. Giulia Moraschi
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OBIETTIVI INDIVIDUALI PESO PROGETTO SETTORE DIRIGENTE STRATEGICA
Semplificare e ridurre i tempi di approvazione
degli interventi attraverso la costituzione di un
gruppo di lavoro trasversale ai diversi settori
dell'Ente comprendente lo Sportello Unico,
Urbanistica, Ufficio Unesco e LLPP e
concordando con la Soprintendenza le linee di
intervento allinterno delle quali i singoli attori
89|potranno intervenire (PAES) 0 Gestione del Territorio e dell'’Ambiente  |Arch. Giulia Moraschi 6G
90| Teleriscaldamento 0 Gestione del Territorio e dellAmbiente  |Arch. Giulia Moraschi 5C
91|Contratto di Fiume 5% Gestione del Territorio e dellAmbiente  |Arch. Giulia Moraschi 5B
92 |Bonifiche nel SIN 2% Gestione del Territorio e dellAmbiente  |Arch. Giulia Moraschi 1B
Limitazione delle emissioni e dellimpatto
ambientale della Cartiera di Mantova (ex
93 [Burgo) 2% Gestione del Territorio e dell'’Ambiente  |Arch. Giulia Moraschi 1C
94 |Stesura di un piano localizzazione antenne 2% Gestione del Territorio e del'Ambiente  |Arch. Giulia Moraschi 5E
Progetii di mobilita sostenibile. Promozione e
incentivazione dell'utilizzo di preesistenti
infrastrutture a supporto di progetti di mobilita
sostenibile (quali ad esempio bike sharing e car
sharing) al fine di favorire un aumento dei
95 |fruitori 5% Gestione del Territorio e dell'’Ambiente  |Arch. Giulia Moraschi 5A
96 |Aggiornamento integrato del SIT 5% Gestione del Territorio e dell'’Ambiente  |Arch. Giulia Moraschi 6G
Rafforzamento del collegamento ferroviario con
Milano, con I'aeroporto Catullo e Verona e con i
principali poli universitari
97 2% Gestione del Territorio e dellAmbiente  |Arch. Giulia Moraschi 6B
Istituzione e funzionamento dell'ufficio tutela
98 |animali 5% Gestione del Territorio e del’Ambiente  |Arch. Giulia Moraschi 13E
99 |Definizione PUMS 2%, Gestione del Territorio e dellAmbiente  |Arch. Giulia Moraschi 5A
Realizzazione ponte ciclopedonale su Poro
100 |Catena 10% Gestione del Territorio e dellAmbiente  |Arch. Giulia Moraschi 6D
Realizzazione della ciclabile sul Cavalcavia di
Belfiore e collegamento con quelle esistenti a
101 |carico dei lottizzanti 10% Gestione del Territorio e dell'’Ambiente  |Arch. Giulia Moraschi 6D
102 |La rigenerazione urbana 5% Gestione del Territorio e dellAmbiente  |Arch. Giulia Moraschi 3C
103 |La ricucitura del territorio 5% Gestione del Territorio e dell'’Ambiente  |Arch. Giulia Moraschi 3A
104 |Revisione PGT 5% Gestione del Territorio e dell'’Ambiente  |Arch. Giulia Moraschi 3B
Analisi e monitoraggio di tutte Te opere di
urbanizzazione previste nei vari comparti
edificatori di espansione della citta non
105 |concluse. 3% Gestione del Territorio e dellAmbiente  |Arch. Giulia Moraschi 2H
106 |Completamento a est della tangenziale 5% Gestione del Territorio e dell'lAmbiente  |Arch. Giulia Moraschi 6A
107 |Valdaro polo di sviluppo per la Grande Mantova, 10% Gestione del Territorio e dell'lAmbiente  |Arch. Giulia Moraschi 1D
Nuova strategia di vendita degli immobili inseriti
108 |nel piano delle alienazioni 5% Gestione del Territorio e dell'’Ambiente  |Arch. Giulia Moraschi 3D
Revisione dell'attuale sistema porta a porta per
109 [il centro storico 10% Gestione del Territorio e dellAmbiente  |Arch. Giulia Moraschi 5D
Attivazione Gestore Unico del Sistema Idrico
110 |Territoriale 2% Gestione del Territorio e dellAmbiente  |Arch. Giulia Moraschi 13L
[stituzione del’Osservatorio comunale per la
legalita e per il contrasto alla criminalita da ex settore AAGGII
111 |comune e mafiosa 10% Ambito Segretario Generale Dr. Gabriele Avanzini 12B
da ex settore AAGGII
112 (lstituzione registro unioni civili 20% Ambito Segretario Generale Dr. Gabriele Avanzini 13C
Registro comunale delle "dichiarazioni di da ex settore AAGGIT
113 |volonta anticipata per i trattamenti sanitari" 20% Ambito Segretario Generale Dr. Gabriele Avanzini 13G
A.N.P.R. - Subentro dei dati dall'anagrafe del
Comune di Mantova nella banca dati nazionale da ex settore AAGGII
114 |(EXTRA DUP) 50% Ambito Segretario Generale Dr. Gabriele Avanzini ob. EXTRA DUP




