COMUNE DI MANTOVA

" Ri produzi one Cartacea Docunento El ettronico”

Protocoll o N. 0109796/ 2022 del 02/11/2022
‘Cass.' 7.5 «I STITUTI CULTURALI (MUSEl, BIBLI OTECHE, TEATRI, SCUOLA COMUNALE DI MJUSI CA, ETC.)»

Docunent o Princi pal e

PROCEDURA NEGOZIATA EX ART. 1, COMMA 2, LETTERA B), DEL D.L. 76/2020, CONVERTITO CON
MODIFICAZIONI DALLA L. 120/2020 E SMI, SVOLTA IN MODALITA TELEMATICA MEDIANTE
L’UTILIZZO DELLA PIATTAFORMA SINTEL DI ARIA S.P.A. REGIONE LOMBARDIA, PER
L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PROGETTAZIONE DELL’IMMAGINE COORDINATA E
REALIZZAZIONE DEI MATERIALI INERENTI LA COMUNICAZIONE E PROMOZIONE DEL TEMPIO DI
SAN SEBASTIANO E DEL MACA - NUOVO MUSEO CIVICO DI SAN SEBASTIANO E DELLE ATTIVITA
MUSEALI AD ESSO CORRELATE.

CIG. 93372140C0

IV verbale - Commissione di gara seduta del 27.10.2022

Oggi, giovedi 27.10.2022 ore15.00 presso la sede istituzionale del Comune di Mantova, via Roma 39, si & tenuta la
seconda seduta della Commissione giudicatrice nominata con determina n. 2247 del 09.09.2022, per I'affidamento
dell'appalto di cui all'oggetto, cosi composta :

e Dott.ssa Annamaria Sposito, Dirigente del Settore S| — Gabinetto del Sindaco, in qualita di Presidente;
Dott.ssa Veronica Ghizzi del Settore Cultura Turismo e promozione della Citta, servizio musei Settore, in qualita

di membro;
e Dott.ssa Vera Maria Carrero, Istr. Dir. del Servizio Contratti, in qualita di membro e segretario verbalizzante;

Nel prosieguo dele operazioni di gara , come da lll verbale, terminata la lettura la Commissione procede alla valutazione
degli elaborati presentati, comparando gli stessi‘'secondo i criteri esplicitati all'art. 17 della lettera di invito.

All'uopo sono state predisposte n. 5 tabelle di dettaglio, parti integranti del presente verbale, nelle quali vengono indicati,:
- per ogni singolo subcriterio discrezionale i giudizi resi dai singoli commissari, la media dei giudizi, il coefficiente per
I'attribuzione del punteggio e il punteggio attribuito,

Il riepilogo dei punteggi avviene mediante la compilazione di una tabella denominata “Riepilogo generale punteggi offerta
tecnica comunicazione e promozione San Sebastiano anch’essa parte integrante del presente verbale, di cui si riporta
la sintesi:

nr. Concorrente . Totale
1 | Viral Passport srls 13,776
2 , | Studio Martino 5 srl 45,264
3 Keyformat 80,000
4 Rti : MS3- Ecomood 67,240
5 Bodanza € Bodanza di Bodanza Valeria sas 49,948

Come indicato nel disciplinare di gara ’Amministrazione ha previsto pena I'esclusione dell offerta il raggiungimento di un
punteggio complessivo dell'offerta non inferiore a 41 punti su 80 disponibili

Dalla tabella sopra esposta si evince che la societa Viral Passport srls ha totallzzato un punteggio complessivo inferiore
alla soglia di sbarramento, pertanto la Commissione ne dispone I'esclusione.

Per quanto riguarda le offerte dei concorrenti in gara la Commissione prende atto che il punteggio massimo di 80 punti
attribuibili all’'offerta tecnica é stato attribuito,, pertanto non risulta necessaria la riparamnetrazione.

Il Presidente dichiara chiusi i lavori relativi alla presente fase alle ore 16:30 dispone che il presente verbale venga
trasmesso al Rup e al Dirigente competente peri provvedimenti conseguenti..

Letto, approvato e sottoscritto come appresso.

All. n. 5 tabelle di dettaglio
n. 1 tabella riepilogo punteggi offerta tecnica.

Il Presidente
dott.ssa Annamaria Sposito

Membro
dott.ssa Veronica Ghizzi




Membro | ' ( 7 /{/ //: . ol

dott.ssa Vera Maria Carrero

Segretario verbalizzante el < L

Dott.ssa Vera Maria Carrero
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Comune di Mantova

Riepilogo generale punteggi offerta tecnica
servizio comunicazione San Sebastiano

Viral Passport srls

Studio Martino 5 srl

Keyformat -

Rti MS3 - Ecomood

Bodanza £ Bodanza di
Bodanza Valeria sas

A.1 QUALITA’ DELL’OFFERTA TECNICA

#RIF!

#RIF!

#RIF!

#RIF!

#RIF!

A.1.1 SOLUZIONI TECNICHE E METODOLOGICHE PER L’ESECUZIONE DEL SERVIZIO ED
EFFICACIA DEL PROGETTO TECNICO IN RELAZIONE ALLA COERENZA COMUNICATIVA
E PROMOZIONALE DEI CONTENUTI DESCRITTI NEL CAPITOLATO

2,556

7,704

18

7,704

8,982

A.1.2 PROGRAMMAZIONE E ARTICOLAZIONE DEGLI STEP DI LAVORO PER COMPIERE
LE DIVERSE FASI DEL SERVIZIO

2,142

9,688

12,922

11,844

A.1.3 MODALITA DI COORDINAMENTO DEL GRUPPO DI LAVORO E RUOLI ASSEGNATI IN
RAPPORTO ALLE ATTIVITA PREVISTE E CAPACITA DI FORNIRE UN COSTANTE
AGGIORNAMENTO SULLO STATO DI AVANZAMENTO DELLE ATTIVITA

2,324

11,648

14

12,824

A.1.4 ESPERIENZA DEL REFERENTE TECNICO /COORDINATORE DEL SERVIZIO CHE SI
INTERFACCERA CON IL DIRETTORE DEI MUSEI E UFFICIO COMUNICAZIONE —
GABINETTO DEL SINDACO

9,312

16

16

A.1.5 PROPOSTE AGGIUNTIVE E/O MIGLIORATIVE A RENDERE L’'OFFERTA TECNICA
MEGLIO CORRISPONDENTE ALLE ESIGENZE DELLA COMMITTENZA PRIVILEGIANDO
GLI ASPETTI DELLA FLESSIBILITA, RAPIDITA DI ESECUZIONE, SOSTENIBILITA NEL
TEMPO DELLE SOLUZIONI PROPOSTE

2,754

6,912

16,614

8,298

totale punteggio tecnico

13,776

45,264

80,000

67,240

49,948 ' / g

Procedura negoziata 2022



