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C O M U N E   D I   M A N T O V A

SEGRETERIA GENERALE

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 142 Reg. Deliberazioni N. 50516.50516/2023 di Prot. G.

OGGETTO:  PRESA D'ATTO DEL PROGETTO DEFINITIVO ESECUTIVO 
PRESENTATO DA ASPEF PER LA REALIZZAZIONE DELLA STAZIONE DI POSTA - 
PNRR MISSIONE 5, COMPONENTE 2, SOTTOCOMPONENTE 1, INVESTIMENTO 1.3, 
SUB-INVESTIMENTO 1.3.2 STAZIONI DI POSTA, CUP I64H22000150006

L'anno duemilaventitre (2023) – addì sei (06) del mese di Giugno ad ore 10:28 nella sala 
della Giunta Comunale

LA GIUNTA COMUNALE

Si è riunita in seduta ordinaria.

Presidente il Sindaco  Mattia Palazzi

Pres. Ass.
PALAZZI MATTIA Sindaco P
BUVOLI GIOVANNI Vice Sindaco P
CAPRINI ANDREA Assessore P
MARTINELLI NICOLA Assessore P
MURARI ANDREA Assessore P
NEPOTE ADRIANA Assessore P
PEDRAZZOLI SERENA Assessore P
REBECCHI IACOPO Assessore P
RICCADONNA ALESSANDRA Assessore P
SORTINO CHIARA Assessore A

Partecipa il Vicesegretario Generale del Comune Dott.ssa Annamaria Sposito.

Il Sindaco, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.
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DGC N. 142 del 06/06/2023

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO CHE:
- con deliberazione n. 85 del 21/12/2022, esecutiva, il Consiglio Comunale ha 

approvato la Nota di Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione 
2023/2025 e il Bilancio di Previsione 2023/2025 con i relativi allegati;

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 3 del 04/01/2023, esecutiva, è stato 
approvato il Piano Esecutivo di Gestione – parte finanziaria a norma dell’art. 169 
decreto legislativo 267/2000;

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 30 dell’01/02/2023, esecutiva, è stato 
approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023 – 2025, ai 
sensi dell’art. 6 del decreto-legge 9 giugno 2021 n. 80, convertito con modificazioni 
nella legge 6 agosto 2021 n. 113;

- con deliberazione n. 12 del 27/2/2023, esecutiva, il Consiglio Comunale ha 
approvato le Variazioni al bilancio finanziario di previsione anni 2023-2025;

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 72 del 21/03/2023, esecutiva, è stato 
approvato il Piano degli Obiettivi Gestionali anno 2023, con il quale sono stati 
individuati gli obiettivi individuali rilevanti assegnati al singolo dirigente, gli obiettivi 
collettivi, gli obiettivi di miglioramento organizzativo e gli obiettivi di corretta gestione 
economica e finanziaria;

- con deliberazione n. 27 del 28/4/23 il Consiglio Comunale ha approvato le 
Variazioni al bilancio di previsione finanziario anni 2023-2025 - applicazione quota 
avanzo di amministrazione 2022;

VISTI:
- il Regolamento (UE) n. 2020/2221 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 23 

dicembre 2020 che modifica il Regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda 
le risorse aggiuntive e le modalità di attuazione per fornire assistenza allo scopo di 
promuovere il superamento degli effetti della crisi, nel contesto della pandemia di 
Covid-19 e delle sue conseguenze sociali, e preparare una ripresa verde, digitale e 
resiliente dell’economia (REACT-EU);

- il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per 
la ripresa e la resilienza;

- il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del 
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale 
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, le Misure di cui 
alla Missione 5 “Inclusione e coesione” Componente 2 – Investimenti 1.1, 1.2 e 1.3 
del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) che prevedono progettualità 
per l’implementazione di a) Investimento 1.1 - Sostegno alle persone vulnerabili e 
prevenzione dell'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti; b) 
Investimento 1.2 - Percorsi di autonomia per persone con disabilità; c) Investimento 
1.3 - Housing temporaneo e stazioni di posta;

- il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge 
29 luglio 2021, n. 108, recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di 
accelerazione e snellimento delle procedure»;

- il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, dalla legge 6 
agosto 2021, n. 113, recante: «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità 
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amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia»;

- il Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro 
dell’economia e delle finanze, dell’11 ottobre 2021, registrato alla Corte dei Conti in 
data 9 novembre 2021 al n. 2787, concernente l’istituzione dell’Unità di missione di 
livello dirigenziale generale per il coordinamento delle attività di gestione degli 
interventi previsti nel PNRR, ai sensi dell’articolo 8 del citato Decreto-legge del 31 
maggio 2021, n. 77;

- il Decreto del Direttore Generale per la lotta alla povertà e per la programmazione 
sociale del Ministero del lavoro e delle politiche sociali n. 450 del 9 dicembre 2021 
(così come modificato con Decreto del Direttore Generale per la lotta alla povertà e 
per la programmazione sociale del Ministero del lavoro e delle politiche sociali n. 1 
del 28 gennaio 2022), recante: «Piano operativo per la presentazione da parte degli 
Ambiti Sociali Territoriali di Proposte di adesione alle progettualità di cui alla 
Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali, famiglie, 
comunità e terzo settore”, Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilità e 
marginalità sociale”, – Investimenti 1.1, 1.2 e 1.3 del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza (PNRR): a) Investimento 1.1 - Sostegno alle persone vulnerabili e 
prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti; b) 
Investimento 1.2 - Percorsi di autonomia per persone con disabilità; c) Investimento 
1.3 - Housing temporaneo e stazioni di posta»;

- il Decreto del Direttore Generale per la lotta alla povertà e per la programmazione 
sociale del Ministero del lavoro e delle politiche sociali n. 5 del 15 febbraio 2022, 
recante: «Avviso pubblico 1/2022 per la presentazione di Proposte di intervento da 
parte degli Ambiti Sociali Territoriali da finanziare nell’ambito del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 
"Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo settore”, Sottocomponente 1 
“Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale”, Investimento 1.1 - Sostegno alle 
persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non 
autosufficienti, Investimento 1.2 - Percorsi di autonomia per persone con disabilità, 
Investimento 1.3 - Housing temporaneo e stazioni di posta, finanziato dall’Unione 
europea – Next generation Eu»;

- le «Linee di indirizzo per il contrasto alla grave emarginazione adulta in Italia» del 5 
novembre 2015;

- il Piano sociale nazionale, articolato nel Piano di interventi per il contrasto alla 
povertà e nel Piano di interventi per i servizi sociali 2021-2023, approvato dalla 
Rete della protezione e dell’inclusione sociale in data 28 luglio 2021;

- le FAQ, aggiornate al 30/05/2022, relative al sopra citato Avviso pubblico n. 1/2022;

PRESO ATTO:
- del decreto – legge 30/04/2022 n.36 “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”;
- del decreto – legge 23/09/2022 n.144 “Ulteriori misure urgenti in materia di politica 

energetica nazionale, produttività delle imprese, politiche sociali e per la 
realizzazione del PNRR”;

RICHIAMATE:
- la propria Deliberazione n. 88 del 30/03/2022 recante: “PNRR - Adesione all’Avviso 

pubblico 1/2022 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali – Direzione 
Generale per la lotta alla povertà e per la programmazione sociale” con la quale è 
stato deciso di presentare domanda di ammissione al finanziamento relativamente 
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ad entrambe le linee di attività in cui si articola l’Investimento 1.3 della Missione 5 
“Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e 
terzo settore”, Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale, 
cioè la linea 1.3.1 – Housing temporaneo e la linea 1.3.2 – Stazioni di posta»;

- la propria Deliberazione n. 126/2022, recante: «Adozione linee operative per 
l’individuazione formale dei soggetti realizzatori/esecutori di cui il Comune di 
Mantova intende avvalersi per il supporto tecnico-operativo in fase di 
progettazione/realizzazione degli interventi infrastrutturali prospettati nell’istanza di 
candidatura alle linee di attività 1.3.1 (Housing temporaneo) e 1.3.2 (Stazioni di 
posta) in cui si articola l’Investimento 1.3 della Missione 5 “Inclusione e coesione”, 
Componente 2 "Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo settore”, 
Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale” del PNRR – 
CUP linea 1.3.1: I64H22000140006, CUP linea 1.3.2:  I64H22000150006»;

- la propria Deliberazione n. 200/2022, recante: « Presa d’atto dello studio di fattibilità 
per la progettazione e la realizzazione delle proposte di intervento per l'inclusione 
sociale di soggetti fragili e vulnerabili – creazione della “Stazione di posta” - PNRR 
Missione 5, Componente 2, Sottocomponente 1, Linea di attività 1.3.2 (Stazioni di 
posta) - CUP I64H22000150006»;

- la propria Deliberazione n. 122/2023, recante: «Approvazione dello schema di 
accordo tra Comune di Mantova e Aspef per la creazione della Stazione di posta - 
PNRR Missione 5, Componente 2, Sottocomponente 1, Linea di attività 1.3.2 
Stazioni di posta - CUP I64H22000150006»

CONSIDERATO che in data 18/05/2023 è stato sottoscritto digitalmente l’Accordo ex art 
15 l. 241/1990 tra il Comune di Mantova e A.S.P.EF. – Azienda Servizi alla Persona e alla 
Famiglia per la realizzazione dell’intervento infrastrutturale PNRR previsto dalla Missione 
5, Componente 2, Sottocomponente 1, Investimento 1.3, Sub-investimento 1.3.2 Stazioni 
di posta - CUP I64H22000150006, acquisito agli atti con prot. 7385/23;

CONSTATATO che l’art. 4 del suddetto Accordo prevede la presentazione della 
progettazione definitiva-esecutiva validata entro il 30/05/2023, al fine della sua 
approvazione da parte del Comune di Mantova;  

DATO ATTO che in data 30/05/2023 è pervenuto da parte di Aspef il Progetto Definitivo-
Esecutivo relativo alla realizzazione dell’intervento infrastrutturale PNRR previsto dalla 
Missione 5, Componente 2, Sottocomponente 1, Investimento 1.3, Sub-investimento 1.3.2 
Stazioni di posta - CUP I64H22000150006, acquisito agli atti con prot. 57423/23, come da 
elenco della documentazione allegato, parte integrante e sostanziale del presente atto;

CONSIDERATO che il Progetto Definitivo-Esecutivo presenta il seguente Quadro 
economico:

A Lavori Importo
A.1 Esecuzione delle Lavorazioni (comprensivo dell’importo per 

l’attuazione dei Piani di Sicurezza)
€ 680.314,14

A.2 Attuazione dei Piani di Sicurezza (oneri sicurezza compresi 
nell’importo lavori

€ 28.980,67

B Somme a disposizione Importo
B.1 Incentivo per funzioni tecniche (art. 113 del D. Lgs. 50/2016) € 0,00
B.2 Rilievi, accertamenti e indagini € 0,00
B.3 Allacciamenti a pubblici servizi € 0,00
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B.4 Imprevisti € 52.499,58
B.5 Acquisizione aree o immobili e pertinenti indennizzi € 0,00
B.6 Accantonamento per aumento dei prezzi dei materiali (art. 26, 

comma 3 D.L. 50/2022)
€ 0,00

B.7 Spese di carattere strumentale per l’assicurazione dei dipendenti 
della PA incaricati della progettazione, spese tecniche relative 
alla progettazione, alle necessarie attività preliminari e di 
supporto, nonché al coordinamento della sicurezza in fase di 
progettazione, alle conferenze di servizi, alla direzione lavori e al 
coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione, assistenza 
giornaliera e contabilità

€ 0,00

B.8 Spese per attività tecnico-amministrative connesse alla 
progettazione, di supporto al responsabile del procedimento, e di 
verifica e validazione

€ 0,00

B.9 Eventuali spese per commissioni giudicatrici e per appalti con 
offerta economicamente più vantaggiosa (art. 77, comma 10 D. 
Lgs. 50/2016)

€ 0,00

B.10 Spese per assistenza al RUP (art.31 D.L. 17 maggio 2022 n. 50) € 10.000,00
B.11 Spese per accertamenti di laboratorio e verifiche tecniche 

previste dal capitolato speciale d’appalto, collaudo tecnico-
amministrativo, collaudo statico e altri eventuali collaudi 
specialistici

€ 0,00

B.12 Spese per attività di programmazione, di valutazione preventiva 
dei progetti, di predisposizione e controllo delle procedure di gara, 
di esecuzione dei contratti pubblici, di RUP, di direzione dei lavori 
e di collaudo tecnico-amministrativo e statico (art. 113, comma 2 
D. Lgs. 50/2016)

€ 13.606,28

B.13 Spese tecniche relative alla progettazione, al coordinamento della 
sicurezza in fase di progettazione, alla direzione lavori e al 
coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione, 
all’assistenza giornaliera e contabilità fase definitiva e esecutiva

€ 60.000,00

B.14 Spese tecniche iva e cassa previdenziale € 18.938,00
B.15 IVA ed eventuali altre imposte e contributi dovuti per legge € 74.642,00
B Totale somme a disposizione € 229.685,86

TOTALE € 910.000,00

VISTO il cronoprogramma, elaborato G.13 in atti, che prevede 27 settimane per 
l’esecuzione dei lavori e che pertanto l’intervento di ristrutturazione si concluderà entro 
marzo 2024, salvo differimenti per sopravvenute motivate necessità;

EVIDENZIATO inoltre che il progetto definitivo esecutivo dell’intervento di realizzazione 
della Stazione di Posta:
- è finanziato con risorse PNRR, nel contesto dell’iniziativa NextGenerationEU 

dell’Unione europea;
- fa riferimento alla Missione 5 (inclusione e coesione), Componente 2 (infrastrutture 

sociali, famiglie, comunità e terzo settore), Sottocomponente 1 “servizi sociali, 
disabilità e marginalità sociale”, Investimento 1.3 “Housing First e Stazioni di 
Posta”, subinvestimento 1.3.2 “Stazioni di posta”;

- ricade nel “Regime 2” limitandosi a “non arrecare danno significativo” ai sei obiettivi 
ambientali previsti dal “Regolamento europeo sulla Tassonomia”, come da 
relazione progettuale relativa alla valutazione del rispetto del principio del DNSH’;
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- assicura il conseguimento del target di cui all’Allegato alla Decisione di esecuzione 
(Concil Implementing Decision - CID) del Consiglio dell’Unione Europa, con cui 
veniva approvato definitivamente il PNRR dell’Italia, il 13 luglio 2021 così definita: 
“l'obiettivo di questa misura è quello di proteggere e sostenere l’inclusione delle 
persone emarginate mediante la messa a disposizione di alloggi temporanei e 
stazioni di posta. (…) la realizzazione di “stazioni di posta” significa la creazione di 
centri di servizi e inclusione per le persone senza fissa dimora. Tali centri devono 
offrire, oltre a un’accoglienza notturna limitata, importanti servizi quali servizi 
sanitari, ristorazione, distribuzione postale, mediazione culturale, consulenza, 
orientamento professionale, consulenza giuridica e distribuzione di beni.”;

- partecipa all’obiettivo M5C2-10 di presa in carico di almeno 25.000 persone che 
vivono in condizioni di grave deprivazione materiale mediante i progetti Housing 
First e le stazioni di posta, apportando il contributo programmato alla Misura di 
riferimento mediante la presa in carico di 120 persone che vivono in condizioni di 
grave deprivazione materiale, come indicato nella candidatura del bando;

- rispetta, ove applicabili, i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il 
principio del contributo all’obbiettivo climatico e digitale (cd Tagging), della parità di 
genere (Gender Equality), della protezione e valorizzazione dei giovani e del 
superamento dei divari territoriali;

- assicura la coerenza dei tempi (inizio/fine delle attività) con gli elementi della 
programmazione di dettaglio della Misura e con il cronoprogramma dell’Intervento e 
del Progetto di riferimento in quanto rispetta il termine temporale di conclusione 
entro il primo trimestre 2026, come previsto dal Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza sottoscritto con Convenzione;

DATO ATTO che il progetto definitivo/esecutivo di cui trattasi:
- è stato redatto in conformità agli strumenti urbanistici, al regolamento edilizio, nel 

rispetto delle norme igienico-sanitarie nonché di quelle in materia di sicurezza;
- è stato redatto in conformità al Regolamento (UE) 2020/852 che definisce gli 

obiettivi ambientali, tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, 
Do no significant harm) all’ambiente;

VALUTATO che:
- quanto in oggetto contribuisce al raggiungimento degli Obiettivi dello Sviluppo 

Sostenibile (Sustainable Development Goals – SDGs) definiti dalle Nazioni Unite, 
da raggiungere entro il 2030, attraverso la cooperazione e la collaborazione tra tutti 
i livelli delle amministrazioni pubbliche e del settore privato;

- tali obiettivi sono stati recepiti dalla Repubblica Italiana all’interno della “Strategia 
Nazionale per lo Sviluppo Sostenibile”, elaborata dal Ministero dell’Ambiente in 
attuazione della Legge n. 221 del 28 dicembre 2015;

- quanto in oggetto contribuisce, nello specifico, al raggiungimento locale dei 
seguenti target: SDG n. 11.1: “Entro il 2030, garantire a tutti l’accesso a un alloggio 
e a servizi di base adeguati, sicuri e convenienti e l’ammodernamento dei quartieri 
poveri”;

PRESO ATTO che il progetto esecutivo è stato validato da Aspef in data 29/05/2023 e 
oggetto di approvazione con Ordinanza del Presidente n 28 del 29/05/2023;

RICHIAMATE Milestones e target previsti dal bando, ed evidenziati nella presente 
deliberazione, che concorrono al raggiungimento di Milestones e target del PNRR 
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nazionale, i quali impongono tempistiche stringenti sulle procedure di gara e rendono 
pertanto indispensabile l’avvio dell’affidamento dei lavori quanto prima possibile;

DATO ATTO che il RUP del presente procedimento, individuato nella Dottoressa 
Mariangela Remondini, costituirà il gruppo di lavoro ai fini della ripartizione del fondo 
incentivi per le funzioni tecniche tra i dipendenti comunali;

RICHIAMATI:
- il D.lgs. 267/2000, Testo Unico sugli Enti Locali e s.m.i.;
- il D.lgs. 50/2016 (Codice dei Contratti) e D.lgs. n. 56/2017 e s.m.i.;

VISTI i pareri favorevoli espressi dal Dirigente del Settore Welfare, Servizi Sociali e Sport 
in ordine alla regolarità tecnica e dal Dirigente del Settore Servizi Finanziari, Tributi e 
Demanio sulla regolarità contabile ai sensi dell’art. 49 comma 1 del D.Lgs. 18/08/2000 n. 
267 “Testo unico sull’ordinamento degli Enti Locali”;

Tutto ciò premesso e considerato

AD UNANIMITA' di voti palesi espressi ai sensi di legge;

DELIBERA

di CONFERMARE che le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento;

di PRENDERE ATTO:
- del Progetto Definitivo Esecutivo presentato da A.S.P. e F. - Azienda Servizi alla 

Persona e alla Famiglia, con sede legale a Mantova in Piazzale Michelangelo n. 1, 
C. F. e P.IVA: 01837820206 – a firma del professionista all’uopo incaricato Arch. 
Mirko Veronesi, acquisito in atti (PGE 57423/2023) come da elenco della 
documentazione allegato, parte integrante e sostanziale del presente atto;

- del Quadro economico di intervento così costituito:

A Lavori Importo
A.1 Esecuzione delle Lavorazioni (comprensivo dell’importo per 

l’attuazione dei Piani di Sicurezza)
€ 680.314,14

A.2 Attuazione dei Piani di Sicurezza (oneri sicurezza compresi 
nell’importo lavori

€ 28.980,67

B Somme a disposizione Importo
B.1 Incentivo per funzioni tecniche (art. 113 del D. Lgs. 50/2016) € 0,00
B.2 Rilievi, accertamenti e indagini € 0,00
B.3 Allacciamenti a pubblici servizi € 0,00
B.4 Imprevisti € 52.499,58
B.5 Acquisizione aree o immobili e pertinenti indennizzi € 0,00
B.6 Accantonamento per aumento dei prezzi dei materiali (art. 26, 

comma 3 D.L. 50/2022)
€ 0,00

B.7 Spese di carattere strumentale per l’assicurazione dei dipendenti 
della PA incaricati della progettazione, spese tecniche relative 
alla progettazione, alle necessarie attività preliminari e di 
supporto, nonché al coordinamento della sicurezza in fase di 
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progettazione, alle conferenze di servizi, alla direzione lavori e al 
coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione, assistenza 
giornaliera e contabilità

€ 0,00

B.8 Spese per attività tecnico-amministrative connesse alla 
progettazione, di supporto al responsabile del procedimento, e di 
verifica e validazione

€ 0,00

B.9 Eventuali spese per commissioni giudicatrici e per appalti con 
offerta economicamente più vantaggiosa (art. 77, comma 10 D. 
Lgs. 50/2016)

€ 0,00

B.10 Spese per assistenza al RUP (art.31 D.L. 17 maggio 2022 n. 50) € 10.000,00
B.11 Spese per accertamenti di laboratorio e verifiche tecniche 

previste dal capitolato speciale d’appalto, collaudo tecnico-
amministrativo, collaudo statico e altri eventuali collaudi 
specialistici

€ 0,00

B.12 Spese per attività di programmazione, di valutazione preventiva 
dei progetti, di predisposizione e controllo delle procedure di gara, 
di esecuzione dei contratti pubblici, di RUP, di direzione dei lavori 
e di collaudo tecnico-amministrativo e statico (art. 113, comma 2 
D. Lgs. 50/2016)

€ 13.606,28

B.13 Spese tecniche relative alla progettazione, al coordinamento della 
sicurezza in fase di progettazione, alla direzione lavori e al 
coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione, 
all’assistenza giornaliera e contabilità fase definitiva e esecutiva

€ 60.000,00

B.14 Spese tecniche iva e cassa previdenziale € 18.938,00
B.15 IVA ed eventuali altre imposte e contributi dovuti per legge € 74.642,00
B Totale somme a disposizione € 229.685,86

TOTALE € 910.000,00

di PRENDERE ATTO altresì che il cronoprogramma, elaborato G.13 in atti, prevede 27 
settimane per l’esecuzione dei lavori e che pertanto l’intervento di ristrutturazione si 
concluderà entro marzo 2024, salvo differimenti per sopravvenute motivate necessità;

di INDIVIDUARE nella Dirigente del Settore Welfare, Servizi Sociali e Sport la referente 
per l’attuazione del progetto e darle mandato per l’adozione e la sottoscrizione di ogni atto 
necessario all’esecuzione del progetto; 

AD UNANIMITA’ di voti legalmente espressi per alzata di mano, di dichiarare il presente 
atto immediatamente eseguibile stante l’urgenza di provvedere in merito.
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PARERI
(ai sensi dell'art. 49, D.L.vo n. 267/2000)

Parere regolarità Tecnica FAVOREVOLE Remondini Mariangela 06/06/2023
Parere regolarità Contabile FAVOREVOLE Rebecchi Nicola 06/06/2023

Letto, approvato e sottoscritto.

IL VICESEGRETARIO GENERALE
Dott.ssa Annamaria Sposito

IL SINDACO
Mattia Palazzi

Documento firmato digitalmente
(ai sensi del D.Lgs 07/03/2005 n. 82)

Documento firmato digitalmente
(ai sensi del D.Lgs 07/03/2005 n. 82)


